Regras de Aposentadorias e Pensdes no Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS) e no Regime
de Previdéncia Complementar (RPC)

(Ver versdo completa do manual no site da DS/RJ: http://sindifisconacional-rj.org.br)

Regimes de Previdéncia

Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS (CF, art. 201)
Regime de Previdéncia Complementar (privado) (CF, art. 202)

Regime de Previdéncia Complementar (publico) (Constituicdo Federal, art. 40, 88 14,
15 e 16) - (Vide Lei n° 12.618/2012 e Portaria MPS/PREVIC/DITEC n° 44/2013)

Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) (Constituicao Federal art. 40, e Emendas
Constitucionais 3/1993, 20/98, 41/2003, 47/2005, 70/2012, 88/2015, 103/2019)
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Espécies de Aposentadorias (RPPS e RPC)

I - Aposentadoria por incapacidade permanente (CF, art. 40, 81°, 1)

Il - Aposentadoria compulséria (CF, art. 40, 81°, II)

Il - Aposentadoria voluntéria (CF, art. 40, 819, IlI)

IV - Aposentadoria por deficiéncia (CF, art. 40, 84°-A)

V - Agente penitenciario, agente socioeducativo ou policial (CF, art. 40, §4°-B)
VI - Aposentadoria por exposi¢cao a agentes nocivos (CF, art. 40, 84°-C)

VII - Professor (CF, art. 40, 85°)

| - Aposentadoria por Incapacidade Permanente

Para eventos incapacitantes ocorridos até a data da publicacdo da EC 103/19
deve ser aplicada a regra prevista no art. 40, 819 I, da CF, com a redacdo da EC
41/2003 c/c o art. 63-A, da EC 41/2003, incluido pela EC 70/2012.

CF, art. 40, § 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que
trata este artigo serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir
dos valores fixados na forma dos 88 3° e 17:

| - por invalidez permanente, sendo 0os proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, na forma da
lei; (redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

EC 41, art. 6°-A. O servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundac¢des, que tenha ingressado no
servico publico até a data de publicacdo desta Emenda Constitucional e que
tenha se aposentado ou venha a se aposentar por invalidez permanente,
com fundamento no inciso | do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal, tem
direito a proventos de aposentadoria calculados com base na remuneracgéo
do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, ndo sendo
aplicaveis as disposicfes constantes dos 88 3° 8°e 17 do art. 40 da
Constituicdo Federal. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 70,

de 2012)

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base no caput o disposto no art. 7° desta Emenda
Constitucional, observando-se igual critério de revisédo as pensdes derivadas
dos proventos desses servidores. (integralidade e paridade) (Incluido
pela Emenda Constitucional n° 70, de 2012)

Constituicdo Federal, art. 40

83° Para o célculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua
concessao, serdo consideradas as remuneracdes utilizadas como base para as
contribui¢cdes do servidor aos regimes de previdéncia de que tratam este artigo
e o art. 201, na forma da lei.
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§8° E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

817. Todos os valores de remuneragdo considerados para o calculo do beneficio
previsto no § 3° serdo devidamente atualizados, na forma da lei.

Percebe-se, pela analise integrada dos dispositivos transcritos que podemos dividir
as regras de aposentadoria por invalidez permanente antes da EC 103/19 em dois grupos
distintos, quanto a base de calculo da aposentadoria: as aposentadorias dos servidores
gue ingressaram no servico publico até 31/12/2003 tém como base de calculo a
remuneracao do servidor e as aposentadorias dos servidores que ingressaram no Servi¢o
publico ap6s 31/12/2003 tém como base de calculo a média das remuneracbes que
serviram de base de célculo das contribuicdes.

Para eventos incapacitantes ocorridos ap6s a data da publicagdo da EC 103/19
deve-se aplicar aregra prevista no art. 40, 81°, I, da CF, com a redacao da EC 103/19

(obs.: enquanto o dispositivo constitucional nao for regulamentado,
aplica-se o art. 10 da EC 103/2019)

CF, art. 40, 8 1° O servidor abrangido por regime proprio de previdéncia social
ser& aposentado:

| - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver
investido, quando insuscetivel de readaptacdo, hipétese em que sera
obrigatéria a realizacdo de avaliacdes periddicas para verificacdo da
continuidade das condi¢cbes que ensejaram a concessao da aposentadoria,
naformade lei do respectivo ente federativo; (Redacédo da EC 103/2019)

No calculo dos proventos de aposentadoria por incapacidade permanente,
em eventos ocorridos apos a publicacdo da EC 103/19, aplica-se o disposto
no art. 10, 81°, Il e 84°c/c art. 26, 82°, Il e 839, Il.

EC 103, art. 10. Até que entre em vigor lei federal que discipline os
beneficios do regime proprio de previdéncia social dos servidores da Uniao,
aplica-se o disposto neste artigo.

§ 1° Os servidores publicos federais serao aposentados:

Il - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que
estiverem investidos, quando insuscetiveis de readaptacéo, hipétese em que
sera obrigatéria a realizacdo de avaliac6es periodicas para verificacdo da
continuidade das condigbes que ensejaram a concessao da aposentadoria.
8 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo serdo apurados na forma da lei.

EC 103, art. 26. Até que lei discipline o calculo dos beneficios do regime
proprio de previdéncia social da Unido e do Regime Geral de Previdéncia
Social, sera utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribui¢céo
e das remuneracdes adotados como base para contribuicdes a regime proprio
de previdéncia social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, ou como base
para contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts.
42 e 142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente,
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correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior
aquela competéncia.

§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta
por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°,
com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo
que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo nos casos:

Il - do 8§ 4° do art. 10 (RPPS regra geral), ressalvado o disposto no inciso Il
do 8§ 3° e no § 4° deste artigo;

8§ 3° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°:
Il - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer
de acidente de trabalho, de doenca profissional e de doenga do trabalho.

Direito a escolha do melhor beneficio
Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 6 de dezembro de 2022

Art. 31. Ao servidor que for julgado incapaz permanentemente para o trabalho e que
tenha implementado os requisitos legais para a concessdo de aposentadoria
voluntaria em qualquer regra, sera facultado o direito de optar pela aposentadoriade
acordo com aregra mais vantajosa.

Para informac8es complementares sobre aposentadoria por incapacidade permanente ver
arts. 28 a 39 da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360/22

Il - Aposentadoria Compulsoéria

A aposentadoria compulsoéria esta prevista no art. 40, 8 1°, Il da CF e no art.10,
81°, 1l da EC 103/19 e tem seus proventos calculados naforma do art. 26, caput e 88
2° e 4°, da EC/103/19

CF, 8 1° O servidor abrangido por regime préprio de previdéncia social sera
aposentado:

Il - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, aos 70 (setenta) anos de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos
de idade, na forma de lei complementar; (Vide Lei Complementar n° 152,
de 2015)

EC 103/19, Art. 10. Até que entre em vigor lei federal que discipline os
beneficios do regime proprio de previdéncia social dos servidores da Unido,
aplica-se o disposto neste artigo.

§ 1° Os servidores publicos federais serdo aposentados:

Il - compulsoriamente, na forma do disposto no inciso Il do § 1° do art. 40 da
Constituicdo Federal.
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EC 103, art. 26. Até que lei discipline o calculo dos beneficios do regime
proprio de previdéncia social da Unido e do Regime Geral de Previdéncia
Social, serd utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo
e das remuneracdes adotados como base para contribuicdes a regime proprio
de previdéncia social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, ou como base
para contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts.
42 e 142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior
aquela competéncia.

§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta
por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°,
com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo
que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo nos casos:

§ 4° O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o inciso Il do § 1° do
art. 10 (aposentadoria compulséria) correspondera ao resultado do tempo
de contribuic&o dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado
pelo valor apurado na forma do caput do § 2° deste artigo, ressalvado o caso
de cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria que
resulte em situacdo mais favoravel.

Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360/22

Art. 40. O servidor sera aposentado compulsoriamente aos 75 (setenta e cinco
anos) de idade, ressalvado o disposto no paragrafo Unico do art. 2° da Lei
Complementar n° 152, de 3 de dezembro de 2015, quanto aos servidores do
Servico Exterior Brasileiro.

Paragrafo Unico. A vigéncia da aposentadoria compulsoria sera a partir do dia
imediato aquele em que o servidor completar a idade prevista no caput,
independentemente da data de publicacdo do ato no Diario Oficial da Unido,
encerrando-se, automaticamente, as licencas ou afastamentos que porventura
esteja usufruindo.

Art. 41. O servidor que tenha implementado o0s requisitos legais para a
concessao de aposentadoria voluntaria em qualquer regra devera exercé-la no
prazo de 90 (noventa) dias anteriores ao atingimento da data limite de
permanéncia no servico publico.

Paragrafo unico. A ndo apresentagcao do requerimento de aposentagao no prazo
de que trata o caput ensejara o inicio do processo de aposentadoria compulsoria
e qualquer alteracdo de fundamento ndo ensejara o pagamento de valores
retroativos.

A expresséo grifada ao final do paragrafo unico, do art. 41 “...e qualquer alteragéo

de fundamento ndo ensejara o pagamento de valores retroativos...” da a entender que
€ possivel alterar os fundamentos de aposentadoria compulséria para aposentadoria
voluntaria. Essa possibilidade estd em consonancia com o disposto no art. 26, 84°, da EC

103/2019:

8 4° O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o inciso Ill do § 1° do
art. 10 correspondera ao resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20
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(vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma
do caput do 8§ 2° deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de
critérios de acesso para aposentadoriavoluntaria que resulte em situagéo
mais favoravel.

Obs.: o servidor deve ter especial atencdo a orientacdo contida no art. 41 da Portaria
SGP/SEDGG/ME n° 10.360/22, sobre o prazo para requerer a aposentadoria voluntaria,
sob pena de incorrer em prejuizos por ocasidao da implementacdo da aposentadoria
compulséria, como segue:

a) Perda do direito de aposentar-se com integralidade e paridade, uma vez que essa
modalidade de calculo ndo é admitida na aposentadoria compulsoria;

b) Na regra de calculo da aposentadoria compulséria o servidor somente recebera
100% da média aos 40 anos de contribuicdo. Para o servidor que tem menos de 40 anos
de contribuicdo havera perda de remuneracdo em relacédo a aposentadoria voluntéaria pelo
art. 20, 82°, 1l, da EC 103/19.

Exemplo de calculo dos proventos de aposentadoria compulséria de um servidor
com média de remuneracéo apurada de R$ 33.000,00.

1.Tempo de 2.Fator tc/20 3.Valor apurado 4.Proventos

contribuicdo | EC 103/19, art. 26, 84° | (EC 103/19, art. 26, § 2°) (2x3)
15 anos 0,75 19.800,00 14.850,00
20 anos 1 19.800,00 19.800,00
25 anos 1 23.100,00 23.100,00
30 anos 1 26.400,00 26.400,00
35 anos 1 29.700,00 29.700,00
40 anos 1 33.000,00 33.000,00
45 anos 1 36.300,00 36.300,00

Note que apenas apos 40 anos de contribuicdo € indiferente aposentar-se
compulsoriamente ou voluntariamente pela média das remuneracdes, com
fundamento nos artigos 4° e 10, da EC 103/19. Antes desse tempo é melhor
aposentar-se voluntariamente pelo art. 20, 82, Il, da EC 103/2019, que resulta em valor
dos proventos igual a 100% da média das remuneragoes.

(Observar as restricbes do TCU em relacdo as aposentadorias pela média das
remuneragfes com fundamento nos artigos 4° e 20 da EC 103/2019.

Il — Aposentadoria Voluntaria
Regra Geral na CF/1988

CF, art. 40, 8 1° O servidor abrangido por regime proprio de previdéncia social
sera aposentado:

lll - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de
efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se
dard a aposentadoria, observadas as seguintes condicdes: (Redacao
dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)
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a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e
cinguenta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se
mulher; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de
1998) (Vide Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

lIl - no a&mbito da Unido, aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher,
e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e, no ambito dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, na idade minima estabelecida
mediante emenda as respectivas Constituicbes e Leis Organicas,
observados o tempo de contribuicdo e os demais requisitos
estabelecidos em lei complementar do respectivo ente
federativo. (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n°® 103, de

2019)

Regra Geral na EC 103/19

EC 103/19, art. 10. Até que entre em vigor lei federal que discipline os
beneficios do regime préprio de previdéncia social dos servidores da Uniao,

aplica-se o disposto neste artigo.

§ 1° Os servidores publicos federais serdo aposentados:
| - voluntariamente, observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem; e

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumprido o tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo serdo apurados na forma da lei. (ver art. 26 da EC 103/19)

8 5° Até que entre em vigor lei federal de que trata 0 8 19 do art. 40 da
Constituicdo Federal, o servidor federal que cumprir as exigéncias para a
concessao da aposentadoria voluntaria nos termos do disposto neste artigo
e gue optar por permanecer em atividade fard jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até
completar a idade para aposentadoria compulsoria.

CF, art.40, 8 19. Observados critérios a serem estabelecidos em lei do
respectivo ente federativo, o servidor titular de cargo efetivo que tenha
completado as exigéncias para a aposentadoria voluntaria e que opte por
permanecer em atividade podera fazer jus a um abono de permanéncia
equivalente, no méaximo, ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até
completar a idade para aposentadoria compulsoria.
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Além da regra geral para aposentadoria voluntaria como descrita acima, as EC
41/2003, 47/2005 e 103/2019, trouxeram regras de transicdo para o0s servidores que
ingressaram no servigo publico em datas anteriores as suas publicacdes.

Essas regras de transicdo compdem, juntamente com a regra geral, 0 mosaico de
regras mostrado no capitulo IlI.

Regras de transicao da EC 41/2003

Art. 2° Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n°® 20, de
15 de dezembro de 1998, € assegurado o direito de opcéo pela aposentadoria
voluntaria com proventos calculados de acordo com o art. 40, 8§ 3°e 17, da
Constituicdo Federal, aguele que tenha ingressado regularmente em cargo
efetivo na Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional, até a data
de publicacdo daquela Emenda, quando o servidor, cumulativamente:
(tempo de servi¢co contado como tempo de contribui¢céo - aposentadoria
pela média das remuneragdes)

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de
idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

[l - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do
tempo que, na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o
limite de tempo constante da alinea a deste inciso.

Art. 6° Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicho Federal ou pelas regras
estabelecidas pelo art. 2° desta Emenda, o servidor da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundacoes,
gue tenha ingressado no servico publico até a data de publicacdo desta
Emenda podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderao
a totalidade da remuneracéo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as reduc¢des de idade e
tempo de contribuicdo contidas no 8§ 5° do art. 40 da Constituicdo Federal,
vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condi¢des: (integralidade)

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se
mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que
se der a aposentadoria.
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Regra de transicédo da EC 47/2005

hY

Art. 3° Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da ConstituicAo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n°® 41, de 2003, o
servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundacdes, que tenha ingressado no servico
publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos
integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

| trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo,
se mulher;

Il vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do art. 40, §
1°, inciso llIl, alinea "a", da Constituicdo Federal, de um ano de idade para
cada ano de contribuicdo que exceder a condigao prevista no inciso | do caput
deste artigo.

Regras de transicao da EC 103/19
para aposentadoria voluntaria

Art. 4° O servidor publico federal que tenha ingressado no servico publico em
cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional
poderd aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente,
0S seguintes requisitos: (regra de transi¢cao por pontos)

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos
de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e do tempo de contribui¢cdo, incluidas as fracoes,
equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis)
pontos, se homem, observado o disposto nos 88 2° e 3°.

8§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso
| do caput serd de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62
(sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2020, a pontuagao a que se refere o inciso V
do caput sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de
100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuicéo serdo apurados em dias para o célculo
do somatério de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2°.
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8 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo corresponderao:

| - a totalidade da remuneracéo do servidor publico no cargo efetivo em que
se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor publico
que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro
de 2003 e que néao tenha feito a opcéo de que trata 0 8 16 do art. 40 da
Constituicdo Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos
de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou,
para os titulares do cargo de professor de que trata o 8§ 4°, 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;
(integralidade e paridade, nado elegivel aos servidores vinculados ao
RPC)

Il - ao valor apurado na forma da lei, para o servidor publico ndo contemplado
no inciso |. (enquanto nao for publicada lei que regule aformade célculo,
este sera feito na forma prevista no art. 26 da EC 103/19)

O TCU tem considerado ilegais as aposentadorias de servidores que atendem
aos requisitos do 86° | e se aposentam com fundamento no 86° Il. Tais
entendimentos foram proferidos no ambito da Primeira e Segunda Camaras,
respectivamente pelos Acordaos 23/2023 e 2040/2024.

Art. 20. O segurado ou o servidor publico federal que se tenha filiado ao
Regime Geral de Previdéncia Social ou ingressado no servico publico em
cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional
poderd aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente,
0S seguintes requisitos: (regra de transi¢cdo — pedagio)

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de
idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;

Il - para os servidores publicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico
publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,;

IV - periodo adicional de contribui¢cdo correspondente ao tempo que, na data
de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, faltaria para atingir o
tempo minimo de contribui¢c&o referido no inciso Il.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo correspondera:

| - em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servico publico
em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que néo tenha feito a opcéo
de que trata 08 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, a totalidade da
remuneracao no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o
disposto no § 8° do art. 4°; e

Il - em relacdo aos demais servidores publicos e aos segurados do Regime
Geral de Previdéncia Social, ao valor apurado na forma da lei. (enquanto ndo
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for publicada lei que regule a forma de calculo, este seré feito naforma
previstano art. 26 da EC 103/19)

O TCU tem considerado ilegais as aposentadorias pela média das remuneracdes
com fundamento no art. 20, para os servidores que ingressaram no servigo publico
até 31/12/2003, ndo optantes pelo RPC. Ver os seguintes acérddos da 12 Camara:
9895, 9896, 10003, 10004, 10138, 10375, 10376 e 10422, de 2024, e 43, 44, 45, 397, 398,
399, 1.109, 1.421 e 2.102, de 2025 e os ac6rdaos da 22 Camara, 675, 1.036, 1.039,
11.868 e 1.869, de 2025.

IV - Aposentadoria de servidores com deficiéncia

CF, art. 40, 8§ 4°-A. Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do
respectivo ente federativo idade e tempo de contribuicdo diferenciados para
aposentadoria de servidores com deficiéncia, previamente submetidos a
avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar.

EC 103/19, art. 22. Até que lei discipline o § 4°-A do art. 40 e o inciso | do §
1° do art. 201 da Constituicdo Federal, a aposentadoria da pessoa com
deficiéncia segurada do Regime Geral de Previdéncia Social ou do servidor
publico federal com deficiéncia vinculado a regime proprio de previdéncia
social, desde que cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 10
(dez) anos de efetivo exercicio no servi¢co publico e de 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, sera concedida na
forma da Lei Complementar n°® 142, de 8 de maio de 2013, inclusive quanto
aos critérios de calculo dos beneficios.

Paragrafo Unico. Aplicam-se as aposentadorias dos servidores com
deficiéncia dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios as normas
constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor
desta Emenda Constitucional, enquanto n&o promovidas alteracbes na
legislacdo interna relacionada ao respectivo regime proprio de previdéncia
social.

Lei Complementar n°142/2013
Art. 32 E assegurada a concessao de aposentadoria pelo RGPS ao segurado
com deficiéncia, observadas as seguintes condicdes:

| - aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 20
(vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

Il - aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 24
(vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
moderada;

lll - aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28
(vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou

IV - aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco)
anos de idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde
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que cumprido tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e
comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

Paragrafo unico. Regulamento do Poder Executivo definira as deficiéncias
grave, moderada e leve para os fins desta Lei Complementar.

Art. 82 Arenda mensal da aposentadoria devida ao segurado com deficiéncia
serad calculada aplicando-se sobre o salario de beneficio, apurado em
conformidade com o disposto no art. 29 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991, os seguintes percentuais:

I - 100% (cem por cento), no caso da aposentadoria de que tratam 0s incisos
[, Il e lll do art. 32; ou

Il - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) do salario de beneficio
por grupo de 12 (doze) contribuicbes mensais até o maximo de 30% (trinta
por cento), no caso de aposentadoria por idade.

Vide arts. 44 a 53 da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360/22

VI - Exposicdo a agentes nocivos

CF, art. 40, § 4°-C. Poderédo ser estabelecidos por lei complementar do
respectivo ente federativo idade e tempo de contribuicdo diferenciados para
aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou
associacdo desses agentes, vedada a caracterizacdo por categoria
profissional ou ocupacao

Do direito adquirido

Antes da reforma da previdéncia implementada pela EC 103/19, os servidores
publicos federais podiam aposentar-se com qualquer idade e com integralidade de
vencimentos na hipétese de haver cumprido 25 anos de trabalho com efetiva exposicéo a
agentes nocivos

Das regras apos a publicacédo da EC 103/19

Regra Geral
EC 103/19, art. 10. Até que entre em vigor lei federal que discipline os
beneficios do regime préprio de previdéncia social dos servidores da Uniéo,
aplica-se o disposto neste artigo.

§ 2° Os servidores publicos federais com direito a idade minima ou tempo de
contribuicdo distintos da regra geral para concessao de aposentadoria na
forma dos 88 4°-B, 4°-C e 5° do art. 40 da ConstituicAo Federal poderéo
aposentar-se, observados 0s seguintes requisitos:

Il - o servidor publico federal cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou
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associacdo desses agentes, vedada a caracterizagcdo por categoria
profissional ou ocupacao, aos 60 (sessenta) anos de idade, com 25 (vinte e
cinco) anos de efetiva exposicdo e contribuicdo, 10 (dez) anos de efetivo
exercicio de servico publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria;

§ 3° A aposentadoria a que se refere 0 § 4°-C do art. 40 da Constituicdo
Federal observara adicionalmente as condi¢cdes e 0s requisitos estabelecidos
para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem
com as regras especificas aplicaveis ao regime proprio de previdéncia social
da Unido, vedada a conversédo de tempo especial em comum.

Vide arts. 57 e 58 da Lei n°® 8.213/91 e arts. 56 e 72 e anexos lll e IV, da Portaria
SGP/SEDGG/ME n° 10.360/22.

Regra transitéria

EC 103/19 art. 21. O segurado ou o servidor publico federal que se tenha
fiiado ao Regime Geral de Previdéncia Social ou ingressado no servigco
publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva
exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou
associacdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por -categoria
profissional ou ocupagéo, desde que cumpridos, no caso do servidor, o tempo
minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, ha forma
dos arts. 57 e 58 da Lein® 8.213, de 24 de julho de 1991, poderdo aposentar-
se quando o total da soma resultante da sua idade e do tempo de contribuicado
e o tempo de efetiva exposicéo forem, respectivamente, de:

| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposicao;
(trabalho em minas subterr@neas — nao aplicavel a servidores publicos
federais)

Il - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposicao (trabalho
com amianto — ndo aplicavel a servidores publicos federais); e

Il - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicéao.
§ 1° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o célculo
do somatério de pontos a que se refere o caput.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma

da lei.
O valor dos proventos de aposentadoria, tanto na regra geral quanto na regra transitoria,
sera calculado de acordo com o art. 26, caput e 82°, Il, da EC 103/19 e correspondera a
60% da média das remuneracBes até 20 anos de contribuicbes + 2% por ano de
contribuicdo excedente a 20 anos.

Vide arts. 57 e 58 da Lei n°® 8.213/91 e arts. 69 e 72 e anexos lll e IV, da Portaria
SGP/SEDGG/ME n° 10.360/22.

Vide anexo IV do Decreto n° 3.048/99 quanto ao rol de agentes nocivos.
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Regras para aposentadoria voluntaria

l.regras de aposentadoria voluntaria em funcédo do ingresso no servi¢o publico

Momento de ingresso no servico publico

13/11/2019 (EC 103/19)
31/12/2003 (EC 41/03)

16/12/1998 (EC 20/98)

Regras da EC 103/19

1.regra de transi¢cao por pontos, art. 4° =C 10319
2.regra geral, art. 10 Regra geral
3.regra de transi¢cédo — pedagio 100%, art. 20 Art. 10
Regras do direito adquirido antes da EC 103/2019 proventos
1-regra geral da Constituicao Federal, art. 40, 81°, 1ll, a calculados

2-regra geral da Constituicao Federal, art. 40, 81°, 1ll, b

3-regra de transi¢do do art. 6° da EC 41/2003

4-regra de transi¢&o do art. 2° da EC 41/2003

5-regra de transi¢do do art. 3° da EC 47/2005

- Impossibilidade de usufruir da regra

pela média das

remuneracoes

A - Regras de Aposentadoria Voluntaria da Emenda Constitucional

103/2019
Art.4° - Regra dos Art. 10 — Regra Art. 20 — Regra do
Requisitos Pontos Geral Pedégio
basicos (anos) (integralidade/média) (média) (integralidade/média)
Homem Mulher Homem Mulher Homem Mulher
61 (62 a 56 (57 a
1 Idade partir de partir de 65 62 60 57
2022) 2022)
Tempo de
2 | contribuic&o 35 30 25 35 30
Tempo de
3 Servico 20 10 20
publico
4 Tempo no 5
cargo
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Requisitos

adicionais

Soma de Idade + tempo de contribui¢c&o igual a 97 (homem) e 87 (mulher) a

5 pontos partir de 2020, acrescentando-se 1 ponto por ano até o limite de 105
(art. 49 pontos para os homens e 100 pontos para as mulheres.
Pedagio Acréscimo do tempo de contribuicdo que faltava em 13/11/19 ao

6 (art. 20) tempo minimo de contribui¢cdo do item 2, constituindo um novo tempo

minimo de contribuicéo.
Obs.:

1.em razé&o do requisito adicional da soma de pontos da regra do art. 4°, 0s requisitos de
idade e tempo de contribuicdo passam a ser personalissimos, a partir dos valores minimos
constantes dos itens 1 e 2. Por exemplo, a soma de 102 pontos, exigida para o servidor
homem em 2025, pode ser obtida mediante as seguintes combinacdes, respectivamente,
de idade e tempo de contribuicao: 62/40; 63/39; 64/38; 65/37; 66/36; 67/35.

2.em razao do requisito adicional do pedagio da regra do art. 20, o requisito tempo de
contribuicdo passa a ser personalissimo e corresponde ao tempo de contribuicdo constante
do item 2 acrescido do pedagio mencionado no item 6.

3.essa caracteristica do requisito tempo de contribui¢c&o, seja do art. 4°, seja do art. 20, tem
repercussao no célculo dos proventos, uma vez que interfere na regra de descartes
constante do art. 26, da EC 103/2019.

4.somente os servidores que ingressaram no servico publico até 31/12/2003 podem
aposentar-se com integralidade. Os servidores que ingressaram no Servico apos
31/12/2003 somente podem se aposentar pela média das remuneragdes, sem limites para
0s proventos, no caso de ingresso de 01/01/2004 a 03/02/2013 ou limitado ao teto do
RGPS no caso de ingresso no servico publico ap6s essa data.

Formade calculo dos proventos
-Art. 4° - regra dos pontos:

1)86°, | -proventos com integralidade para os servidores que tenham, no minimo, 65
anos (homem) e 62 anos (mulher), ndo optantes pelo RPC, que ingressaram no servico
publico até 31/12/2003; e

2)86°, Il -média das remuneracdes adotadas para base de calculo da CPSS para os
demais servidores, na forma do art. 26, caput, e 82°, | da EC 103/19 (60% da média aos
20 anos de contribuicdo + 2% da média a partir do 21° ano de contribui¢cdo).

Obs.: 0 TCU tem julgado ilegais as aposentadorias de servidores que atenderam aos
requisitos do 86°, | e se aposentaram com fundamento no 86°, Il.

-Art. 10 —regra geral:

Média das remuneracfes adotadas para base de calculo da CPSS, na forma do art. 26,
caput, e 82°, Il da EC 103/19 (60% da média aos 20 anos de contribuicdo + 2% da média
a partir do 21° ano de contribui¢&o).
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-Art. 20 —regra do pedagio:

1)82°, | -proventos com integralidade para os servidores n&do optantes pelo RPC, que
ingressaram no servi¢o publico até 31/12/2003; e

2)82° Il -média das remuneracdes adotadas para base de calculo da CPSS para os
demais servidores, na forma do art. 26, caput, e 83°, | da EC 103/19 (100% da média das
remuneracoes).

Obs.:1.0 TCU tem julgado ilegais as aposentadorias de servidores que atenderam aos
requisitos do 82°, | e se aposentaram com fundamento no 82°, II.

Célculo dos proventos no RPC

Os proventos dos servidores vinculados ao RPC aposentados com fundamento nos artigos
4°, 10 e 20 séao calculados pela média das remuneracdes, na forma do art. 26, caput e
881°, 2° e 3°, da EC 103/19. A média é limitada ao teto do RGPS, na forma do §1° e os
proventos sao calculados sobre essa média reduzida, limitado o seu valor a 100% da
meédia.

Aqui h&d uma peculiaridade que vale a pena analisar: o art. 26, 8§2°, define que o valor do
beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da meédia aritmética
definida na forma prevista no capute no 81°, com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicdo. Nao ha no art. 26, nenhuma limitacéo para o valor dos proventos.

Essa tese merece ser melhor estudada.

Descartes das menores remuneracdes no calculo da média

Art. 26. Até que lei discipline o céalculo dos beneficios do regime préprio de
previdéncia social da Unido e do Regime Geral de Previdéncia Social, sera utilizada a
média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneragdes adotados como
base para contribuicbes a regime proprio de previdéncia social e ao Regime Geral de
Previdéncia Social, ou como base para contribuicdes decorrentes das atividades militares
de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994 ou desde o inicio da contribui¢c&o, se posterior aquela competéncia.

§ 6° Poderédo ser excluidas da média as contribuicdes que resultem em redugdo do
valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido,
vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo
a que se referem os 88 2° e 5°, para a averbacdo em outro regime previdenciario ou para
a obtencéo dos proventos de inatividade das atividades de que tratam os_arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal.
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Obs.:

a) O tempo minimo de contribuicdo a partir do qual pode ser feito o descarte, no caso do
art. 20, € o somatorio do tempo minimo de 30 anos, mulher, e 35 anos, homem, acrescido
do pedagio porventura existente em 13/11/2019.

b) O tempo minimo de contribuicdo a partir do qual pode ser feito o descarte, no caso do
art. 4° € aquele utilizado para atingimento da soma de pontos necessaria para
aposentacéo.

c) Em razéo do acréscimo de 2% da média por ano a partir do 21° ano, no caso dos artigos
4° e 10, somente é aconselhavel descartar os meses excedentes a “anos cheios”.

Exemplo:

l.servidora que se aposentou em 13/11/2024 pela média aritmética do art. 20 com 34 anos
de contribui¢do, tinha um pedagio a pagar em 13/11/2019 de 1 ano. Essa servidora podera
excluir 36 remuneracgdes do célculo da média (34 — 31) x 12;

2.servidor que se aposentou em marco de 2025 pela média aritmética do art. 4° com 37
anos de contribuicdo e 65 anos de idade nao teréa direito a descarte, uma vez que o tempo
minimo para sua aposentacao € de 37 anos, tempo utilizado para completar 102 pontos.

3.servidor(a) que se aposenta pelo art. 10 com 44 anos e 7 meses de contribuicdo podera
descartar, sem risco de perda, as 7 contribuicOes excedentes a 44 anos.

Posicdo do TCU em relacéo as aposentadorias pela média nas
regras de transicao do art. 4°e do art. 20 da EC 103/2019

o TCU tem julgado ilegal a concessao de aposentadorias de servidores que tenham
ingressado no servigo publico até 31/12/2003, ndo optantes pelo RPC e que tenham 62
anos ou mais de idade, se mulher, e 65 anos ou mais de idade, se homem, fundamentadas
no art. 4°, da EC 103/19, cujos proventos tenham sido calculados com base na média das
remuneragodes, na forma do 86°, Il, do mesmo artigo.

Da mesma forma, o TCU tem julgado ilegal a concessdo de aposentadorias de
servidores que tenham ingressado no servi¢co publico até 31/12/2003, fundamentadas no
art. 20, da EC 103/19, cujos proventos tenham sido calculados com base na média das
remuneracgoes, na forma do 829, Il, do mesmo artigo.

Os julgados relativos ao art. 4° foram proferidos pela 12 Camara, em julgamento
efetuado em 24/01/2023, consignado no acorddo 23/2023, de 24/01/2023 e pela 22
Camara, em julgamento realizado em 02/04/2024, consignado no acérddo n° 2040/2024.

Os julgados relativos ao art. 20, realizados a partir de 01/11/2024, somam 23 até abril
de 2025, e foram proferidos pela primeira e pela segunda camaras.

Ora, embora ndo possamos afirmar que as decisdes do TCU sao ilegais, uma vez que
estdo em consonancia com os dispositivos da EC 103/2019, ndo héa davida de que essas
decisGes padecem do vicio da inconstitucionalidade, uma vez que afrontam os principios
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da isonomia e da razoabilidade, bem como o Principio do Direito a Escolha do Melhor
Beneficio Previdenciario.

Esperamos que os referidos julgamentos sejas revertidos no Pleno do TCU, se a este
forem submetidos. De qualquer sorte entendemos que os servidores devem continuar
pleiteando a forma de céalculo dos proventos que Ihe seja mais benéfica, até recorrendo ao
Judiciario, se necessario for.

Osimulador de Aposentadorias, Pensdes e Beneficio Especial, idealizado pela
DS/Espirito Santo, e hoje desenvolvido em parceria pelas DS/ES, DS/RJ e DS/MT,
guantifica e relaciona as remuneracdes a descartar, pelos artigos 4°, 10 e 20 da EC
103/19, e mostra em relacdo aos art. 4° e 10, a quantidade de descartes que podem
ser feitos sem perda remuneratoria.

Para baixar uma copia do simulador acesse o link:

https://1drv.ms/x/s!Ahn2M1INSRnNNTg9BpZck5FI-n-6iu6g?e=wYyfNr

Regime de Previdéncia Complementar - RPC

A possibilidade de instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar — RPC —
para o servidor publico, foi ventilada pela primeira vez na Emenda Constitucional n° 20, de
16 de dezembro de 1998, que introduziu o seguinte 814, ao art. 40 da Constituicdo Federal:

CF, art. 40, 814 - A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
desde que instituam regime de previdéncia complementar para os seus
respectivos servidores titulares de cargo efetivo, poderao fixar, para o valor
das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo regime de que trata
este artigo, o limite méximo estabelecido para os beneficios do regime geral
de previdéncia social de que trata o art. 201. (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 20, de 15/12/98)

O gue era apenas uma possibilidade, nos termos da EC 20/98, transformou-se em
uma obrigagdo diante da alteracdo da redacdo do 814, promovida pela Emenda
Constitucional n° 41, de 31 de dezembro de 2003, nos seguintes termos:

8 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirédo, por
lei de iniciativa do respectivo Poder Executivo, regime de previdéncia
complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
observado o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social para o valor das aposentadorias e das pensdes em regime proéprio de
previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16. (Redacéo dada pela
Emenda Constitucional n® 103, de 2019)
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A EC 20/98 delegou a lei complementar a possibilidade de dispor sobre as normas
gerais para a instituicdo do RPC, conforme se infere pela inclusdo do 815, ao art. 40 da
Constituicao Federal e pela literalidade de seu art. 10.

CF, art. 40, 815 - Observado o disposto no art. 202, lei complementar
dispora sobre as normas gerais para a instituicdo de regime de previdéncia
complementar pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, para
atender aos seus respectivos servidores titulares de cargo
efetivo. (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 20, de 15/12/98)

EC 20/98, art. 10 - O regime de previdéncia complementar de que trata o art.
40, 88 14, 15 e 16, da Constituicdo Federal, somente podera ser instituido
apos a publicacdo da lei complementar prevista no 815 do mesmo
artigo. -(Revogado pela Emenda Constitucional n® 41, de 19.12.2003)

A exigéncia de lei complementar para a instituicdo do RPC foi revogada pelo
Emenda Constitucional n® 41/2003, seja pela revogacao do art. 10, da EC 20/98, seja pela
nova redacgéo dada ao 8§15, do art. 40, da Constituicdo Federal, como segue:

CF, art 40, 815. O regime de previdéncia complementar de que trata o 8§14
serainstituido por lei de iniciativa do respectivo Poder Executivo, observado
o disposto no art. 202 e seus paragrafos, no que couber, por intermédio de
entidades fechadas de previdéncia complementar, de natureza publica, que
oferecerdo aos respectivos participantes planos de beneficios somente na
modalidade de contribuicdo definida. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, 19.12.2003)

Note que a EC 20/98, previu a possibilidade de opc¢éo pelo RPC aos servidores que
ingressaram no servi¢o publico até a entrada em vigor do novo regime.

CF, art. 40, 816 - Somente mediante sua prévia e expressa op¢ao, o disposto
nos 88 14 e 15 poderé ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no
servico publico até a data da publicacdo do ato de instituicdo do
correspondente regime de previdéncia complementar. (Incluido pela
Emenda Constitucional n°® 20, de 15/12/98)

Diante do novo arcabouco juridico, qual seja, a possibilidade do RPC ser instituido
por lei ordinéria e ndo mais por lei complementar, o Regime de Previdéncia Complementar
do servidor publico foi instituido pela Lein® 12.618/2012, de 02 de maio de 2012.

Da instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar - RPC
Lei n°®12.618/12

Art. 1° E instituido, nos termos desta Lei, o regime de previdéncia
complementar a que se referem os 8814, 15 e 16 do art. 40 da Constituicdo
Federal para os servidores publicos titulares de cargo efetivo da Unido, suas
autarquias e fundacdes, inclusive para os membros do Poder Judiciario, do
Ministério Publico da Unido e do Tribunal de Contas da Unido.

8§ 1°0Os servidores e os membros referidos no caput deste artigo que
tenham ingressado no servico publico até a data anterior ao inicio da
vigéncia do regime de previdéncia complementar poderdo, mediante
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prévia e expressa opc¢ao, aderir ao regime de que trata este artigo, observado
o disposto no art. 3° desta Lei.

§ 2° Os servidores e os membros referidos no caput deste artigo com
remuneracao superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, que venham a ingressar no servico
publico a partir do inicio da vigéncia do regime de previdéncia
complementar de que trata esta Lei, serdo automaticamente inscritos no
respectivo plano de previdéncia complementar desde a data de entrada em
exercicio.

Art. 3° Aplica-se o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social as aposentadorias e pensdes a serem
concedidas pelo regime de previdéncia da Unido de que trata o art. 40 da
Constituicdo Federal, observado o disposto na Lei n® 10.887, de 18 de junho
de 2004, aos servidores e membros referidos no caput do art. 1° desta Lei
que tiverem ingressado no servigo publico:

| - a partir do inicio da vigéncia do regime de previdéncia complementar de
gue trata o art. 1° desta Lei, independentemente de sua adeséo ao plano de
beneficios; e

Il - até a data anterior ao inicio da vigéncia do regime de previdéncia
complementar de que trata o art. 1° desta Lei, e nele tenham permanecido
sem perda do vinculo efetivo, e que exercam a opc¢ao prevista no 816 do art.
40 da Constituicao Federal.

§ 1° E assegurado aos servidores e membros referidos no inciso II
do caput deste artigo o direito aum beneficio especial calculado com base
nas contribuicbes recolhidas ao regime de previdéncia da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios de que trata o art. 40 da
Constituicdo Federal, observada a sistemética estabelecida nos 88 2° a 3°
deste artigo e o direito & compensacao financeira de que trata o 8§ 9° do art.
201 da Constituicao Federal, nos termos da lei.

Da entrada em vigor do Regime de Previdéncia Complementar - RPC

Lei n©12.618/12, art. 30. Para os fins do exercicio do direito de op¢éo de que
trata o paragrafo Unico do art. 1°, considera-se instituido o regime de
previdéncia complementar de que trata esta Lei a partir da data da
publicacdo pelo o6rgdo fiscalizador da autorizacdo de aplicacdo dos
regulamentos dos planos de beneficios de qualquer das entidades de que
trata o art. 4° desta Lei.

Com a entrada em vigor do Regime de Previdéncia Complementar — RPC - em
04/02/2013, com a publicacédo da Portaria MPS/PREVIC/DITEC N° 44, de 31 de janeiro de
2013, os servidores que ingressaram no servigco publico a partir dessa data passaram a
integrar obrigatoriamente o RPC, com o teto do RGPS passando a ser a base de calculo
das contribuicdes previdenciarias, bem como o teto dos proventos de aposentadoria pagos
pela Unido. Implica dizer que esses servidores terdo que aderir a planos de previdéncia
complementar para complementar os proventos de aposentadoria.
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Quanto aos servidores gue ingressaram no servi¢o publico até 03/02/2013, foi dada

a opcéo para aderir ao RPC, consoante as regras consignadas na Lei n® 12.618/2012, de
02 de maio de 2012.

A partir da publicacdo da Lei n°® 12.618/12, foram abertas janelas de migracao para

Obs.: por forca de acordo judicial em Mandado de Seguranca foi aberta
excepcionalmente nova janela de migracdo em novembro/2023 para a carreira dos
Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil A janela de migracdo foi fechada em

30/11/2023.

O exercicio da opcao pelo RPC é irrevogavel e irretratavel.

Do Beneficio Especial

o RPC, a ultima das quais, instituida pela Lei n® 14.463, de 27/10/2022, encerrou-se em
30/11/2022.

O Beneficio Especial, aque alude 0 81, do art. 32, da Lein® 12.618/2012, é calculado

na forma descrita nos 88 2° e 3°, a seguir transcritos.

8 2° O beneficio especial terd como referéncia as remuneracdes anteriores
a data de mudanca do regime, utilizadas como base para as contribui¢cées do
servidor ao regime proprio de previdéncia da Uniao, e, na hipbtese de
opcdo do servidor por averbacdo para fins de contagem reciproca, as
contribuicbes decorrentes de regimes proprios de previdéncia dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, atualizadas pelo indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou pelo indice que vier
a substitui-lo, e sera equivalente a: (Redacdo dada pela Lei n® 14.463, de

2022)

| - para os termos de opcédo firmados até 30 de novembro de 2022,
inclusive na vigéncia da Medida Provisdria n® 1.119, de 25 de maio de 2022:
a diferenca entre a média aritmética simples das maiores remuneracdes
referidas neste paragrafo correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo
o periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, e o limite maximo a
gue se refere o caput deste artigo, multiplicada pelo fator de conversao;
ou (Incluido pela Lein® 14.463, de 2022)

Il - paraostermos de opgao firmados a partir de 1°de dezembro de 2022,
em novas aberturas de prazo de migracdo, se houver: a diferenca entre a
média aritmética simples das remuneragdes referidas neste paragrafo
correspondentes a 100% (cem por cento) de todo o periodo contributivo
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicéo,
se posterior aguela competéncia, e o limite maximo a que se refere o caput,
multiplicada pelo fator de conversdo. (Incluido pela Lein® 14.463, de 2022)

§ 3° O fator de converséo a que se refere o 8 2° deste artigo, cujo resultado
é limitado ao maximo de 1 (um), sera calculado pela férmula FC = Tc/Tt, na
qual: (Redacédo dada pela Lein® 14.463, de 2022)

| - FC: fator de conversao; (Incluido pela Lei n°® 14.463, de 2022)
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Il - Tc: quantidade de contribuicbes mensais efetuadas para o regime
proprio de previdéncia social da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, efetivamente
pagas pelo servidor titular de cargo efetivo da Unido ou por membro do Poder
Judiciario da Uniédo, do Tribunal de Contas da Unido, do Ministério Publico da
Unido ou da Defensoria Publica da Unido até a data da opcéo; e (Incluido
pela Lei n® 14.463, de 2022)

Il - Tt: (Incluido pela Lei n® 14.463, de 2022)

a) para os termos de opc¢ao firmados até 30 de novembro de 2022, inclusive
na vigéncia da Medida Provisoéria n° 1.119, de 25 de maio de 2022: (Incluido
pela Lei n® 14.463, de 2022)

1. igual a 455 (quatrocentos e cinquenta e cinco), quando se tratar de servidor
titular de cargo efetivo da Unido ou membro do Poder Judiciario da Unido, do
Tribunal de Contas da Unido, do Ministério Publico da Uni&do ou da Defensoria
Pudblica da Unido, se homem; (Incluido pela Lein® 14.463, de 2022)

2. igual a 390 (trezentos e noventa), quando se tratar de servidor titular de
cargo efetivo da Unido ou membro do Poder Judiciario da Unido, do Tribunal
de Contas da Unido, do Ministério Publico da Unido ou da Defensoria Publica
da Unido, se mulher, ou servidor da Uni&o titular de cargo efetivo de professor
da educacédo infantil ou do ensino fundamental; ou (Incluido pela Lei n°®
14.463, de 2022)

3. igual a 325 (trezentos e vinte e cinco), quando se tratar de servidor titular
de cargo efetivo da Unido de professor da educacédo infantil ou do ensino
fundamental, se mulher; e (Incluido pela Lei n® 14.463, de 2022)

b) para os termos de opc¢éao firmados a partir de 1° de dezembro de 2022, em
novas aberturas de prazo de migracao, se houver: igual a 520 (quinhentos e
vinte). (Incluido pela Lein® 14.463, de 2022)

§ 4° Para os termos de opgéao firmados até 30 de novembro de 2022, inclusive
na vigéncia da Medida Proviséria n° 1.119, de 25 de maio de 2022, o fator de
conversao sera ajustado pelo 6rgdo competente para a concessao do
beneficio quando, na forma prevista nas respectivas leis complementares, o
tempo de contribuicdo exigido para concessao da aposentadoria de servidor
com deficiéncia, ou que exerca atividade de risco, ou cujas atividades sejam
exercidas sob condi¢Oes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade
fisica, for inferior ao Tt de que trata a alinea “a” do inciso Il do § 3° deste
artigo. (Redacédo dada pela Lein® 14.463, de 2022)

8 5° O beneficio especial sera pago pelo 6rgdo competente da Unido, por
ocasiao da concessao de aposentadoria, inclusive por invalidez, ou pensao
por morte pelo regime proprio de previdéncia da Unido, de que trata o art. 40
da Constituicdo Federal, enquanto perdurar o beneficio pago por esse
regime, inclusive junto com a gratificag&o natalina.

21


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14463.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14463.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14463.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14463.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14463.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14463.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14463.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14463.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14463.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14463.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14463.htm#art2

Das caracteristicas do Beneficio especial

8 6° O beneficio especial: (Redacao dada pela Lein®14.463, de 2022)

| - € opcao que importa ato juridico perfeito; (Incluido pela Lei n°® 14.463, de

2022)

Il - sera calculado de acordo com as regras vigentes no momento do exercicio
da opcédo de que trata 0 8§ 16 do art. 40 da Constituicdo Federal; (Incluido
pela Lei n® 14.463, de 2022)

Il - sera atualizado pelo mesmo indice aplicavel ao beneficio de
aposentadoria ou pensdo mantido pelo Regime Geral de Previdéncia
Social;(Incluido pela Lei n® 14.463, de 2022)

IV - ndo esta sujeito a incidéncia de contribuicdo previdenciaria; e (Incluido
pela Lei n® 14.463, de 2022)

V - esta sujeito a incidéncia de imposto sobre arenda. (Incluido pela Lei n°®
14.463, de 2022)

8 7° O prazo para a opgéo de que trata o inciso Il do caput deste artigo sera
de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do inicio da vigéncia do regime
de previdéncia complementar instituido no caput do art. 1° desta Lei. (Vide
Lein® 13.328, de 2016) (Vide Medida Provisoria n°® 1.119, de 2022)

§ 8° O exercicio da opgao a que se refere o inciso Il do caput € irrevogavel e
irretratavel, ndo sendo devida pela Unido e suas autarquias e fundacdes
publicas qualquer contrapartida referente ao valor dos descontos ja efetuados
sobre a base de contribuigdo acima do limite previsto no caput deste artigo.
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Da pensao por morte

Regras Gerais

As regras gerais para concessdo e manutencdo de pensdo por morte do servidor
publico federal estdo consignadas nos artigos 215 a 225 da Lei n® 8.112/91:

Regras de Calculo da Penséo por Morte

A regra de calculo da penséao por morte, constante do art. 23 da EC 103/2019, aplica-
se a todos os regimes de aposentadoria, seja a aposentadoria com integralidade, pela
média das remuneracdes ou pelo RPC. O que varia é o valor da base de calculo, uma vez
gue essas aposentadorias possuem valores diferentes.

EC 103/19, art. 23, A pensao por morte concedida a dependente de segurado
do Regime Geral de Previdéncia Social ou de servidor publico federal sera
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito,
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o
méaximo de 100% (cem por cento).

Registre-se que o caput do art. 23 refere-se a duas bases de calculo distintas. A
primeira diz respeito ao servidor aposentado: valor da aposentadoria recebida pelo
servidor; a segunda diz respeito ao servidor ativo: valor da aposentadoria a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do obito.

O entendimento administrativo, expresso na Nota Informativa SEI
33.521/2020/ME, art. 26 e na Portaria SGP/SEDGG/ME/4.645/2022 é que quando o
servidor tiver adquirido direito a aposentadoria voluntaria, mas optar em permanecer
em atividade, a base de calculo da pensé&o correspondera ao valor dos proventos da
aposentadoria voluntaria.

EC 103/19, art. 23, 81° - As cotas por dependente cessardo com a perda
dessa qualidade e nao serdo reversiveis aos demais dependentes,
preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensao por morte quando o
namero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

Obs.: as cotas de 10% para cada dependente, sdo utilizadas tdo somente para
célculo do valor da pensédo. Calculada a pensdo, ela sera rateada igualmente pelos
dependentes, consoante dispfe o art. 218 da Lei n° 8.112: Ocorrendo habilitacdo de
varios titulares a pensao, o seu valor sera distribuido em partes iguais entre os
beneficiarios habilitados. (cota parte)

Considerando que as cotas por dependentes ndo reverterdo para os demais
dependentes quando cessar a condicdo de dependéncia, a pensdo e o rateio por
dependente deverdo ser recalculados toda vez que cessar a condicdo de dependéncia de
um dependente.

Esta interpretacdo esta em consonancia com o disposto nos arts. 25 e 30 da
Portaria SGP/SEDGG/ME n° 4.645/22.
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EC 103/19, art. 23, 8 2° - Na hipdtese de existir dependente invalido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata

0 caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
Obito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

8 3° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da penséao sera recalculado na forma do
disposto no caput e no § 1°.

§ 4° O tempo de duragao da pensao por morte e das cotas individuais por
dependente até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua
qualificacdo e as condicBes necessarias para enquadramento serdo aqueles
estabelecidos na Lein® 8.213, de 24 de julho de 1991. (ver artigos 215 a 225
da Lei n°©8.112/91)

§ 5° Para o dependente invéalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, sua condicao pode ser reconhecida previamente ao ébito do segurado,
por meio de avaliagao biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional
e interdisciplinar, observada reviséo periédica na forma da legislagéo.

8 6° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensdo por morte,
exclusivamente o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a
dependéncia econdmica.

8 7° As regras sobre penséo previstas neste artigo e na legislacéo vigente na
data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional poderao ser alteradas
na forma da lei para o Regime Geral de Previdéncia Social e para o regime
proprio de previdéncia social da Unido.

Exemplos de calculo de penséao na hipétese de inexisténcia
de beneficiario com deficiéncia intelectual, mental ou grave
(calculo efetuado j& com o novo entendimento da SRF de que
a CPSS deve incidir sobre o valor total da penséo, antes do rateio)

Exemplo 1 - servidor aposentado com proventos de R$ 30.000,00 e 5

dependentes.
Depen % da Valor da penséo rateio por
dentes | pensao total CPSS | liquida de CPSS | dependente
5 100 30.000,00 | 3.637,68 26.362,32 5.272,46
4 90 27.000,00 | 3.067,68 23.932,32 5.983,08
3 80 24.000,00 | 2.564,36 21.435,64 7.145,21
2 70 21.000,00 | 2.069,36 18.930,64 9.465,32
1 60 18.000,00 | 1.574,36 16.425,64 16.425,64
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Exemplo 2 - servidor ativo com média das remunera¢cfes na data do Obito de
30.000,00, 5 dependentes, falecido com 30 anos de contribui¢cdo. (calculo efetuado em
conformidade com o art. 23, caput c/c art. 26, ambos da EC 103/19)

O calculo dos proventos na hipotese de aposentadoria por incapacidade
permanente é feito de acordo com o art. 26 da EC 103/19: 60% da média aritmética simples
das remuneracfes adotadas como base para contribuicbes a RPPS, atualizadas
monetariamente, desde julho/1994 até 20 de contribuicdo + 2% por ano de contribuicdo
excedente a 20 anos.

Valor dos proventos na data do obito: R$ 24.000,00 (30.000,00 x 80%)

A tabela mostra o valor inicial da penséo e do rateio por dependente no momento
da concesséo da pensdo e nos momentos em que ha perda da condi¢cdo de dependéncia.

Depen % da Valor da penséao rateio por
dentes pensao total CPSS liquida de | dependente
5 100 24.000,00 | 2.564,36 21.435,64 4.287,12
4 90 21.600,00 | 2.168,36 19.431,64 4.857,91
3 80 19.200,00 1.772,36 17.427,64 5.809,21
2 70 16.800,00 1.376,36 15.423,64 7.711,82
1 60 14.400,00 980,36 13.419,64 13.419,64

Obs.:

1.para o instituidor ativo, deve se verificar se ele atendia aos requisitos
para aposentacdo voluntaria. Em caso afirmativo a base de calculo da
pensdo serd o beneficio mais vantajoso entre a aposentacado voluntaria
e a aposentacao por incapacidade permanente.

2.até agosto/24 a CPSS incidia sobre as cotas partes. A partir de set/24,
passou a incidir sobre o valor global da pensédo antes do rateio pelos
beneficiarios.

3.0 calculo da penséao de instituidor que ingressou no servi¢o publico
até 31/12/2003, vinculado ao RPC, é efetuado apenas sobre os proventos
limitados ao teto do RGPS, ndo sendo aplicado sobre o Beneficio
Especial que se transfere integralmente para a pensao.

25



Da acumulacéo de beneficios

CF, art. 40, 86° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma desta Constituicdo, é vedada a percepcao de mais de
uma aposentadoria a conta de regime proprio de previdéncia social,
aplicando-se outras vedacgdes, regras e condicfes para a acumulacdo de
beneficios previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia
Social.

EC 103/19, Art. 24. E vedada a acumulacdo de mais de uma pensdo por
morte deixada por conjuge ou companheiro, no ambito do mesmo regime de
previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes
do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicdo
Federal.

CF, art. 37, XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos
publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios,
observado em qualquer caso o disposto no inciso XI.

a)de dois cargos de professor;

b)de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico

c)de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude,
com profissdes regulamentadas;

§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulacao de:

| - penséo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com pensédo por morte concedida por outro regime de
previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de
gue tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal;

Il - penséo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime
Geral de Previdéncia Social ou de regime proprio de previdéncia social ou
com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que
tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

Il - pensGes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts.
42 e 142 da Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no ambito do
Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime proprio de previdéncia
social.

8§ 2° Nas hipdteses das acumulacdes previstas no § 1°, é assegurada a
percepcédo do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de
cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as
seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até
o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos,
até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;
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Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até
o limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

8§ 3° A aplicacdo do disposto no 8§ 2° podera ser revista a qualquer tempo, a
pedido do interessado, em razéo de alteracéo de algum dos beneficios.

8§ 4° As restrigOes previstas neste artigo ndo serao aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta
Emenda Constitucional.

8 5° As regras sobre acumulacdo previstas neste artigo e na legislacao
vigente na data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional poderao
ser alteradas na forma do § 6°do art. 40 e do 8§ 15 do art. 201 da Constituicao
Federal.

Para entender bem a regra de acumulo de beneficios, imaginemos um casal de
servidores publicos, ambos aposentados, um conjuge com proventos de R$ 30.000,00 e
0 outro com proventos de R$ 15.000,00.

Imaginemos a hipotese do falecimento do conjuge com maior valor de proventos (R$
30.000,00) e vejamos 0s passos para calculo dos beneficios acumulaveis (art. 24, 81°, 1l e
§29).

A primeira coisa a fazer é calcular o valor da pensao e comparéa-lo com o valor da
aposentadoria do conjuge beneficiario da pensao.

Considerando que o casal ndo tenha filhos dependentes, o valor da penséo,
conforme o art. 23 da EC 103/19 sera equivalente a 60% do valor dos proventos de
aposentadoria do cbnjuge falecido (50% de cota familiar + 10% do cbnjuge beneficiario),
equivalente a 18.000,00 (30.000,00 X 0,60).

Comparando-se os dois beneficios, o cbnjuge beneficiario manteria o maior
beneficio (R$ 18.000,00) e aplicaria a redu¢cdo ao menor beneficio (15.000,00), conforma
a tabela seguinte:

Faixa salarial percentual pensao
Até 1 SM (1.518,00) 100 1.518,00
De 1 a2 SM (1.518,00) 60 910,80
De 2 a3 SM (1.518,00) 40 607,20
De 3 a4 SM (1.518,00) 20 303,60
Acima de 4 SM [15.000,00 - (4x1.518,00) = 8.928,00] 10 892,80
Beneficio reduzido 4.232,40

Neste caso o cOnjuge beneficiario teria uma remuneracao total de R$ 22.232,40
(18.000,00 + 4.232,40).
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No exemplo dado, se o cénjuge falecido estivesse na ativa, o célculo da penséo por
morte e o calculo do beneficio acumulado seriam feitos da seguinte forma, considerando
que o conjuge falecido tivesse 30 anos de contribuicdo e a média de sua remuneracéo na
data do Obito seja de 30.000,00.

A base calculo da pensdao seria os proventos de aposentadoria por incapacidade
permanente na data do oObito, isto €, 60% da média da remuneracao correspondente a 20
anos de contribuicdo + 2% por ano a partir do 21° ano. (art. 10, 81°, Il e 84° c/c art. 26,
§2°, 11 e 839, II).

No caso, o valor dos proventos seria 24.000,00 (30.000,00 x 80%) e a pensao
14.400,00 (24.000,00 x 60%).

Neste caso o cbnjuge beneficiario manteria o maior beneficio (R$ 15.000,00) e
aplicaria a redugcdo ao menor beneficio de 14.400,00.

Faixa salarial percentual penséao

Até 1 SM (1.518,00) 100 1.518,00
De 1l a2 SM (1.518,00) 60 910,80
De 2 a3 SM (1.518,00) 40 607,20
De 3 a4 SM (1.518,00) 20 303,60
Acima de 4 SM [14.400,00 - 10 832,80
(4x1.518,00) = 8.328,00]

Beneficio reduzido 4.172,40

No exemplo, a remuneracéo total seria de R$ 19.172,40 (15.000,00 + 4.172,40).

Registre-se que as reducdes previstas no 82° do art. 24, devem ser aplicadas
considerando-se as cotas-partes e nao o valor integral da penséo, no caso de mais
de um beneficiario, na forma dos artigos 41 a 44 da Nota Informativa SEI
33.521/2020/ME.
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